‘ éﬁ:ﬁ”ﬁ; SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

il
W‘;ﬁv h.['fFIENFI-iSATCEIE:\?DA g};ﬁml. ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
RIS

ﬁ ra ’
O = Y FUNCION PUBLICA TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
- REGIONAL DE CATALUNA

N

o

s

Sello del Reeqistro de Salida

Mod., 08 ~ NRE
91

Salida Nam.: 08/032270/2021
Fecha: 15/11/2021
JURAND SL

CL. SAN JUAN DE DIOS, 49 1 1 1
18001 - GRANADA

Barcelona, a 158/11/2021

ASUNTO: SE NOTIFICA FALLO

NUMERO DE REFERENCIZA: 08/11411/2020
Concepto: IMPUESTO RENTA PERSONAS FISICAS. IRPF

18950 ~-219013970110-02-004 -0

Remito a Vd. para su conocimiento, copia del £fallc dictado por

L SELED B ECTRANICG DE LOS TRIBLINAL ES FECONOMICO-ADMINISTRATA/OS DEL ESTADO

= este Tribunal, en sesién del dia 12/11/2021, en el expediente de
— Reclamacién Econdmico-Adnministrativa, formulada por HIIIINININIEE -
— N o cviniéndole que contra el mismo puede interponer E
— el recurso pertinente ante el Organo y en el plazo indicado en el pie g
] - , C
— de la propia resolucién. S
SRS E
earmars ¢
s Fdo.: FERNANDO VIZCAINO LOPEZ %
— ABOGADO DEL ESTADO-SECRETARIO :
—_— {g_t_
) 5
— g
— <
pem— 3
== :
=
—
i
£
z
¢
c
E
o




921

18950 -219013970110-02-004-0

HIEIRI

l
£
I
i

LR
La resclucion transcrita en el presente docurnento eiectrénico ha sido adopiada por Tribunal Economico-Administrative Regional de Catelufia y sesion de

referencia, y su huella digital ha sido inccrporada al actz o diligencia correspondiente.

|
i

Q . SECRETARIA DE ESTADO DE
%x( 7 MINISTERIO HACIENDA
18 ks &8 DE HACIENDA TRIBUNAL ECONOMICO-
n Y FUNCION PUBLICA ADMINISTRATIVO CENTRAL

TRIBUNAL ECONOMICO-
ADMINISTRATIVO REGICNAL DE
CATALUNA

Presidente TEAR de Cataluna: Tribunal Econdémico-Administrativo
XAVIER MARIA SUNE NEGRE Regional de Catalufia

Vocales: IRPF SOCIEDADES
ALBERT AMOROS VINALS FECHA: 12 de noviembre de 2021
MARTA FREIXENET CANAL

ISABEL GRIERA ROMERO
Abogado del Estado:
FERNANDO VIZCAINO LOPEZ

PROCEDIMIENTO: 08-11411-2020
CONCEPTQ: IMPUESTO RENTA PERSONAS FISICAS. IRPF
NATURALEZA: RECLAMACION UNICA INSTANCIA GENERAL

recLAvANTE: [

REPRESENTANTE: JUAN RAMON MEDINA CEPERO | R

En Barcelonha , se ha constituido el Tribunal como arriba se indica, para resolver en
Unica instancia la reclamacion de referencia, tramitada por procedimiento general.

Se ha visto la presente reclamacion contra acuerde dictado por fa AEAT,
Dependencia Regional de Gestion Tributaria. Rentas exentas.

Por el concepto IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS,
ejercicio 2017.

Cuantia: 17.314,27 euros.
Referencia: RR 2019GRC24550140M

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERQ.- El interesado presentd en plazo declaracion por el concepto y ejercicio
de referencia de la que resuitaba un importe a devolver ascendente a 25.424,33
euros.

SEGUNDO.- Revisada la citada declaracion, la Oficina gestora notificd en fecha
07.11.18 requerimiento, haciendo constar que con el mismo se iniciaba un
procedimiento de gestion tributaria de comprobacion limitada, procedimiento, gue
podia finalizar con la practica de una liquidacidn provisional. El alcance de este
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procedimiento se circunscribi a la revision y comprobacién de las incidencias
observadas en los datos declarados. En concreto:

- Comprobar los rendimientos de! trabajo percibidos en el ejercicio y la posibilidad
de aplicar a los mismos la exencién por trabajos realizados en el extranjero regulada
en el articulo 7.p) de la Ley del impuesto.

El requerimiento fue atendido por el contribuyente en fecha 20.11.18.

TERCEROQ.- Posteriormente, en fecha 10.12.18, la Oficina gestora notifico
propuesta de liquidacion, frente a la cual el interesado presentd escrito de
alegaciones en fecha 21.12.18, tras solicitud de ampliacion de plazo.

CUARTO.- La Oficina gestora fecha 08.02.19 practico liguidacién provisional de la
que resultaba un importe a devolver ascendente a 6.933,36 euros, con el siguiente
contenido:

Con el alcance y limitaciones que resulfan de fa vigente normativa legal y de la
documentacion obrante en el expediente, y partiendo exclusivamente de los dafos
declarados, de los justificantes de los mismos aportados y de la informacidén existente
en la Agencia Tributaria, se ha procedido a Ia comprobacién de su declaracion,
habiéndose detectado que en la misma no ha declarado correctamente los conceplos e
importes que se destacan con un asterisco en el margen de la liguidacidn provisional.
En concreto:

Se modifica la base imponible general en el importe de los rendimientos integros del
frabajo personal no declarados o declarados incorrectamente, determinados segin lo
dispuesto en los articulos 6.2.a. y del 17 al 19 de la Ley de! Impuesto.

- Los articulos 7.p) de la Ley 35/20086, de 28 de noviembre del impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas, y 6 del Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento del Impuesto sobre fa Renta de las Personas Fisicas,
establecen que los rendimientos del trabajo percibidos por frabajos efectivamente
realizados en el extranjero, estan exentos con los siguientes 4 requisitos:

1. Que dichos trabajos se realicen para una empresa o entidad no residente en Espafia
0 un establecimiento permanente radicado en el exitranfero. En particular, cuando la
entidad destinataria de los trabajos esté vinculada con la entidad empleadora def
trabajador o con aquella en fa que preste sus servicios, se entenderan que los frabajos
se han realizado para la entidad no residente cuando de acuerdo con o previsto en el
apartado 5 del arifculo 16 del texto refundido de la Ley de/ Impuesto sobre Sociedades
pueda considerarse que se ha prestado un servicio intragrupo a la entidad no residente
porque el citado servicio produzca o pueda producir una ventaja o utilidad a la entidad
destinataria.

Cuando existe vinculacion entre la empresa pagadora y la destinataria no se admite /a
exencion cuando estemos ante frabajos que la entidad extranjera no estuviera
dispuesta a contratarlos y pagarios a otra empresa independiente o desarrollarios por
ella misma, ya que en este supuesto no deberia considerarse que el servicio se ha
prestado.

Tampoco puede entenderse que estemos en presencia de una prestacion de servicios
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intragrupo en el sentido sefialado en el primer pérrafo del apartado 5 del articulo 18 del
TRLIS cuando estemos en presencia de desplazamientos al extranjero para la
realizacién de actividades que un miembro del grupo realiza debido a sus intereses en
uno o varios miembros del grupo, y por tanto asociados a la estructura juridica de la
matriz.

2. Que en el ferritorio en que se realicen los trabajos se aplique un impuesto de
naturaleza idéntica o anéloga a la de este impuesto y no se trate de un pais o terriforio
considerado como paralso fiscal.

Se consideraré cumplido este requisito cuando el pais o territorio en el que se realicen
los trabajos tenga suscrito con Espafta un convenio para evitar fa doble imposicion
intemacional que contenga clausula de intercambio de informacion.

- 3. La exencién se aplicaré a las retribuciones devengadas durante los dias de
estancia en el extranjero, con el limite maximo de 60.100 euros anuales. Para el calculo
de la retribucion correspondiente a los trabajos realizados en el extranjero, deberan
tomarse en consideracién los dias que efectivamente el trabajador ha estado
desplazado en el extranjero, asi como las retribuciones especfficas correspondientes a
los servicios prestados en el extranjero. Para el célculo del importe de los rendimientos
devengados cada dia por los trabajos realizados en el extranjero, al margen de las
retribuciones especificas correspondientes a los citados frabajos, se aplicard un criterio
de reparto proporcional teniendo en cuenta el niimero total de dias del afio.

4. Esta exencién sera incompatible, para los contribuyentes destinados en el extranjero,
con el régimen de excesos excluidos de tributacion previsto en el reglamento de este
impuesto, cualquiera que sea su importe. El contribuyente podré optar por la aplicacion
del régimen de excesos en sustitucion de esta exencion.

Por consiguiente, cualquier desplazamiento al extranjero por el mero hecho de tener
clientes extranjeros o relaciones con olras empresas del grupo que sean residentes en
el extranjero no esta acogido a la exencién contemplada en los articulos mencionados,
sino que tiene que cumplir todos y cada uno de los cuatro requisitos mencionados
anteriormente, por lo que es indispensable demostrar que se han realizado trabajos en
el extranjero para la empresa no residente y que esos trabajos son los que motivan los
desplazamientos acreditados y se corresponden con el pago de las rentas exentas.

La norma exige que los trabajos se realicen efectivamente en el extranjero. Sin
embargo, no puede admitirse que cualquier desplazamiento justifique la aplicacion de
la exencion por el mero hecho de tener relaciones con otras empresas que sean
residentes en el extranjero, sinc que es indispensable demostrar que se han realizado
trabajos en el extranjero para las empresas no residentes y que esos trabajos son los
guie motivaron los desplazamientos acreditados y se corresponden con el pago de las
rentas exentas.

A tal efecto y con el fin de acreditar el cumplimienio de este requisito, resulta
imprescindible justificar ante la Administracion Tributaria la naturaleza o confenido de
los diversos servicios prestados en el extranjero por parte del contribuyente, en cada
uno de los viajes en cuestion, a fin de constatar que tales servicios requieren su
desplazamiento ffsico, y que por lo tanto no pueden realizarse desde Espafia.

Con respecto a los justificantes anteriores y puesio que el arficulo 15.1 de la Ley

3de19

Bosques bien gesticnados. Cuidames el bosque. Ayudames a mantener of medio rural.

ESTE DOCUMENTO ES UNA COPIA FIEL DEL ORIGINAL ELECTRONICO FIRMADC CON EL SELLO ELECTRONICO DE L0OS TRIBUNALES ECONOMICO-ADMINISTRATIVOS DEL ESTADC




18950 - 219013970110 -04-0064 -2

WAET LR L R
i.a resolucion transcrita en ei presente documente electronico ha sido adoptada por Tribunal Econdmico-Administrativo Regionai de Catatusia y sesion de

referencia, y su huella digital ha sido incorporada al acfa o diligencia correspondiente.

08-11411-2020

39/2015, Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, establece que la lengua de los procedimientos tramitados por la
Administracién General del Estado sera el castellano o alguna de las lenguas
cooficiales de las Comunidades Auténomas, toda la documentacion aportada, si no
estuviese redactada en idioma que no sea el castellano o, en su caso, la lengua oficial
propia de la Comunidad Auténoma de que se trate, se acompafarg una traduccion de
la misma, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 144 de la Ley 1/2000 de 7 de
enero de Enjuiciamiento Civil.

Eil 07/11/2018 el contribuyente recibié requerimiento para subsanar determinadas
discrepancias en relacion con su declaracion del IRPPF 2017, por el que iniciaba
procedimiento de comprobacion limitada. El 20 de noviembre, con numero de registro
RGE620048742018, aporta la siguiente documentacién como contestacion al mismo:

-Certificado emitido por la sociedad IESE estableciendo los dias de estancia en el
extranjero.

-Justificante de los desplazamientos.
- Email, programas de viaje, agenda.

- Caplura de pantalla del prograrma PMD del IESE, donde aparece el contribuyente
como Director Académico del programa.

- Nominas del afio 2017.

- Certificado de despilazamiento.

- Certificado de retenciones e ingresos a cuenta.

- Constifta de la Direccion General de Tributos V2527-08 y V0273-17.
~ Programa PMD del que es Director Académico.

- Posteriormente, el dia 10/12/2018, se notifica propuesta de resolucién al
contribuyente en la que se recogia que no se considera suficientemente acreditado que
se hayan cumplido todos los requisitos para fodos los desplazamientos del afio 2017
procediendo, por tanto, a la regularizacion de la exencién por trabajos realizados en el
exiranjero, regulada en el articulo 7.p) de la Ley del IRFPF, por importe de 56.924,72
euros. El dia 21/12/2018, presentd, con nimero de registro RGE 88705848 2018, Ias
alegaciones a dicha propuesta de liguidacion:

- Certificado de viajes del IESE de 2017.
- Copia de la liquidacion provisional emitida por este érganc gestor.
- Pantallazo del programa del IESE del que el contribuyente forma parte.

- Certificado del IESE sobre el cometido del contribuyente en los desplazamientos
realizados por los que se guiere aplicar la exencion del articulo 7.p) de la Ley del IRPF.

En el presente caso, Don e aplica la exencion regulada
en el articulo 7.p) de la Ley del IRPF por importe de 56.924,72 euros percibidos de [a
entidad IESE Business School, Universidad de Navarra por los trabajos realizados en el
exiranjero en el afio 2017.

- En el certificado emitido por el secretario general del IESE Business School, Don
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Jaime Alonso Stuyck, se recoge la relacion de los dias de desplazamiento en el que
menciona el destino del mismo, la fecha y el motivo. Observamos los siguientes
desplazamientos a destacar:

- 21/01-25/01 a Barcelona. IESE MEETINGS.

- 02/02 a Madrid. Actividad profesional. Meetings.

- 06/02-10/02 a Barcelona. IESE clases

~ 19/02-21/02 a Barcelona. Clases IESE.

- 26/02-02/03 a Barcelona. IESE clases,

- 12/03-15/03 a Barcelona. IESE clases.

- 19/03-29/03 a Barcelona. I1ESE clases.

- 23/03-24/03 a Pamplona. Chequeo universidad de Navatra.
- 02/04-05/04 a Barcelona. IESE clases.

- 08/05-16/05 a Barcelona. IESE clases.

- 16/05-19/05 a Madrid. IESE ciases.

- 30/05-02/06 a Barcelona. IESE clases.

- 05/06-08/06 a Barcelona. IESE clases.

- 13/06-18/06 a Barcelona. IESE clases.

- 07/07 a Barcelona. IESE clases.

- 04/08-28/08 a Barcelona. Actividad profesional MEETINGS.
~ 11/09-13/09 a Barcelona. IESE FACULTY MEETING

- 25/09-27/09 a Barcelona. Actividad profesional MEETINGS.
- 08/10-10/10 a Barcelona. Actividad profesional MEETINGS.
- 18/10-19/10 a Barcelona. Actividad profesional MEETINGS.
- 06/11-07/11 a Barcelona. Actividad profesional MEETINGS.
- 08/11-11/11 a las Palmas de Gran Canaria. Family Business.
- 11/11-12/11 a Barcelona. Actividad profesional MEETINGS.
- 30/11-02/12 a Barcelcna. Actividad profesional MEETINGS.
- 11/12-13/12 a Barcelona. Actividad profesional MEETINGS.

Todos ellos tienen en comin que son servicios prestados en Espafia, es por lo que no
tendria ningun sentido aplicar la exencion del articulo 7.p) de la Ley del IRPF, puesto
que esté destinada EXCLUSIVAMENTE a los servicios prestados en el extranjero. Por
lo fanto, se trataria de dias a excluir del computo de los desplazamientos.

En este caso, ademas, debemos recordar que si la prestacion de servicios tiene lugar
en el seno de un grupo de empresas vinculadas, como ocurre, debe determinarse si
realmente el destinatario 0 beneficiario de los servicios es una empresa no residente o

5de 19

Besgues bien gestionados. Cuidamos el bosque, Ayudamos a mantener &l medio rural.

ESTE DOCUMENTO ES UNA COPIA FIEL DEL ORIGINAL ELECTRGNICC FIRMADO CON EL SELLO ELECTRONICO DE LOS TRIBUNALES ECONOMICC-ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO




924

.
-2

18950 - 219013970110 - 05 - 004

L R g

|
|

La resolucién franscrita en el presente documento electrénica ha sido adoptada por Tribunal Econdmico-Administrativo Regionai de Catalufia y sesidn de

referancia, v su huelia digital ha sido incorporada al acta o diligencia correspondients.

08-11411-2020

un establecimiento permanente radicado en el extranjero, o si por el contrario se trata
de servicios que redundan en beneficio de todo ef grupo de empresas, en este sentido
el art. 7.p) ha establecido en el ultimo inciso del nimero 1° que ‘cuando la entidad
destinataria de los servicios esté vinculada con la entidad empleadora del trabajador o
con aquella en la que preste sus servicios, deberan cumplirse los requisitos previstos
en el apartado 5 del articulo 16 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades, aprobado por el Real Decreto Legisfativo 4/2004, de 5 de marzo.', y ello se
fraduce en que 'la deduccién de los gastos en conceplo de servicios enire entidades
vinculadas, valorados de acuerdo con lo establecido en ef apartado 4, eslara
condicionada a que los servicios prestados produzcan o puedan producir una ventaja o
utilidad a su destinatario.' A este respecto, debe sefialarse que, con cardcler general,
para responder a la cuestion de si un miembro del grupo ha prestado o no un servicio,
gjerciendo tal actividad en beneficio de uno o varios miembros del grupo, habria que
determinar si la actividad supone un interés econdémico o comercial para un miembro
del grupo que refuerza asf su posicién comercial. Es decir, si, en circunstancias
comparables, una empresa independiente hubiera estado dispuesta a pagar a otra
empresa independiente la efecucion de esta acltividad 0 si la hubiera gjeculado elfa
misma internamente. Si la actividad no es de las que una empresa independiente
hubiera estado dispuesta a pagar por ella o hubiera gfecutado ella misma, no deberia,
en general, considerarse que el servicio se ha prestado. En este sentido, sera
necesaria la aportacion del contrato entre las entidades, los presupuestos pactados,
facturacion de fos servicios realizados para cada una de las entidades del Grupo o
cualquier otro elemento de pruebha admitido en derecho.

~ Asimismo, respecto al restfo de los dias en los que, si se ha desplazado al extranjero,
tenemos que realizar las siguientes precisiones, poniendo en relacion el certificado de
fas fechas de los desplazamientos con el que aclara las funciones de cada uno con una
mayor pormenorizacion, son fa siguientes:

- Los desplazamientos en los que lienen fugar los SPGT MEETINGS estén excluidos
del computo de dias beneficiarios del 7.p), puesto que se especifica que son reuniones
de asesoria para el desarrolfo empresarial. Las consultas de la Direccion General de
Tributos V3908-15 y V1557-08 excluyen de la aplicacion de la presente exencion a
aquelios desplazamientos en los que se acude para mantener reuniones en los
siguientes términos: fgualmente, y en relacion con los desplazamientos & la casa
central (europea o mundial)para reuniones internas de coordinacion, definicion de
estrategia o seguimiento del negocio, en principio, no cabe considerar que dicha
actividad redunde en beneficio de una empresa o entidad no residente.

- La justificacién antetior es igualmente aplicable al 7TH GLOBAL CAPITAL ADVISORS
MEETINGS y MOONFARE INVESTOR WORKSHOPR puesto que son reuniones del
equipo de desarrolio empresarial. '

- Las IESE CORPORATE RELATIONES, que se refiere a la asistencia a reuniones
organizadas por el representante del IESE: propietarios de empresas familiares y ofras
reuniones interesantes para el desarrollo empresarial del IESE. En este supuesto, a
falta de un mayor defalle en la descripcion de las mismas, en este supuesto fenemos
que considerarlas en el marco de las reuniones empresariales y, por tanto, no tienen
estos dias derecho a ser considerados como exentos.

- Los desplazamientos al THE OWNERS FORUM los consideramos dentro del 7.p),
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puesto que, si se puede percibir un beneficio en el extranjero, asi como también el
T (S, - oo

resuftado, 8 dias exentos.

- Respecto a las funciones renombradas como || N o podemos
considerarlas como 7.p) puesto que no contamos con informacion respecto a las

mismas. No sabemos a qué se refieren ni a quien benefician. Lo mismo se predica
sobre la deberfa haberse aportado contrato de
colaboracion con ia fiial en Munich que nos permita determinar que dichos frabajos se

realizan en beneficio de la entidad extranjera, y no en beneficio de la sede ceniral en
Espafia. No sabemos la relacion de esta academia con la filial del IESE en Manich o
con la propia entidad pagadora. Deberia haberse aportado contrato de colaboracién
con la filial en Manich que nos permita determinar que dichos trabajos se realizan en
beneficio de la entidad extranjera, y no en beneficio de la sede central en Espafia.

- IESE ALUMNI SESION, sesion de clase organizada por el IESE en diferentes lugares
del mundo.

924

,,
-3

Aqui si consideramos que benefician a la filial en Minich puesfo que el contribuyente Io
realiza en virtud del programa que se imparte desde fa misma y, por tanto, con derecho
a 7p). Se trata de 12 dias exentos.

- ACTIVIDAD PROFESIONAL MEETINGS, en las mismas realiza reuniones con
posibles matriculados, lo cual repercute directamente en la obtencién de beneficios por
parte de la filial en Munich, es por elfo que resulia aplicable el 7.p) siempre y cuando,
se trate de desplazamientos que no tengan a Espafia como destino. Dan un total de 19
dias de desplazamiento exento.

18950 - 219013970110 -~ 65 - 004

En conclusion, 39 dias de desplazamiento son considerados como exentos.

En. base a la exposicion anterior, y teniendo en cuenta unicamente la escasa
documentacién aportada por el contribuyente hay que determinar que ho se consideran
cumplidos todos y cada uno de los requisitos exigidos para la aplicacion del 7.p) en la
cuantia tenida en cuenta por el contribuyente. Del total cobrado del IESE, 139.446,48
euros, la exencion alcanza:

139.446,48/365x39 dias= 14.899,76 euros.

- Tenemos que dictar liquidar provisional, reqgularizando la base imponible en la cuantia
de 42.024,86 euros. -

Por todo lo expuesto, en la presente liquidacion se procede a regularizar la exencién
por trabajos realizados en el extranjero contenida en el articulo 7p de la LIRPF
declarada por el contribuyente, modificando la base imponible declarada por el
contribuyente de 82.521,76 euros e incluyendo en la base imponible el total de
rendimientos no exentos, alcanzando la cuantia total de 124.546,72 euros por NO
quedar acreditados en la documentacion aportada, en base a los argumentos anfes
expuestos, el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigibles.
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Dicho acte consta notificado en fecha 15.02.19.

QUINTO.- Disconforme con Ia citada liquidacion, el interesado interpuso recurso de
reposicion en fecha 14.03.19 que fue estimado en parte mediante acuerdo dictado
en fecha 11.07.19 , con el siguiente contenido:
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PRIMERO. Considerando que este Organo es competente para conocer y resolver las
cuestiones planteadas en este procedimiento.

SEGUNDO. De acuerdo con:

Respecto a la obligacion de justificar el motivo de cada desplazamiento y que el Sr.
justifique que las funciones se realizan en beneficio
de una entidad extranjera.

En primer lugar, fenemos que hacer alusion al cetlificado emitido por el IESE sobre los
destinos, las fechas y los motivos de cada desplazamiento, el cual fue aportado el
21/12/2018, con niimero de registro* En este documento podemos
ver como se recogen también certificados los desplazamientos a Madrid, Barcelona y
Las Palmas de Gran Canaria, excluidas del cémputo y aludidas en el escrito de
liquidacion puesto que este certificado mencionado es el utilizado por esta Oficina
Gestora como referencia para analizar cada desplazarniento realizado en cada fecha
correspondiente.

A confinuacion, vamos a analizar cada una de las funciones detaliladas en este
certificado original emitido por el IESE en el que se detallaban el molivo y la fecha de
cada desplazamiento, poniéndolas en relacion con el actual certificado emitido con el
presente recurso en el gue se detallan.

- Las funciones denominadas como SPGT MEETINGS. Esta Oficina Gestora
consideraba, tal y como se recogio en la liquidacion, que eran reuniones de direccion
en el marco del IESE pero con el escrilo presentado hemos podido entender que se
trata de reuniones de altos directivos, no ccn dichos fines, si no con una finalidad
formativa. Entendemos que no se trata de reuniones de directivos del IESE sino de
distintas empresas. En el certificado donde se recogen los dias, a SPG MEETINGS le
corresporiden siefe dias, cuyos rendimientos ahora consideraremos exenfos.

- Respecto a las funciones denominadas como m
#no tenemos claras las actuaciones realizadas 1smas, En 1
documentacion aportada no se razona suficientemente los sarvicios prestados, ni a
quien benefician, ni el papel en las mismas del contribuyente. Seguimos sin contar con

la informacion necesaria que nos lleve a determinar que se trata de funciones en el
ambito de aplicacion del articulo 7p) de la ley del IRFF.

- A las denominadas como 7TH GLOBAL CAPITAL ADVISORS MEETINGS y
MOONFARE INVESTOR WORKSHORPR, tampoco les corresponde fa exencion puesto
que son reuniones del equipo de desarrollo empresarial, tal y como se menciond en la
liquidacion, criteric que mantenemos al no haber recibido prueba alguna de lo contrario.
Las consultas de la Direccion General de Tributos V3908-15 y V1557-09 excluyen de la
aplicacion de la presente éxencion a aquellos desplazamientos en los que se acude
para mantener reuniones en los siguientes términos: Igualmente, y en relacion con los
desplazamientos a la casa central (europea o mundial)para reuniones internas de
coordinacion, definicién de estrategia o seguimiento del negocio, en principio, no cabe
considerar que dicha actividad redunde en beneficio de una empresa o entidad no
residente.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente tenemos que considerar exentos los
rendimientos obtenidos en 7 dias de desplazamiento. Por tanto, del total cobrado del
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IESE, 139.446,48 eurcs, la exencion alcanza:

139.446,48/365%46 dias= 17.574,07 euros. (39 dias ya concedidos en la liquidacién
provisional del procedimiento de comprobacion limitada y 6 dias estimados en el
presente recurso).

TERCERQ. Respecto a la obligacion de justificar los dias en el extranjero.
CUARTO. Se acuerda ESTIMAR PARCIALMENTE los recursos presentados.

Dictar nuevo acto administrativo de liquidacién que se acompafia a la presente
resolucién del que resulta una cantidad a devolver de 8.110,08 euros, de los que ya se
devolvieron 6.933,386 suros.

Reconocer el derecho a la devolucion de los intereses correspondientes hasta la fecha
de ordenacion del pago.

Anular el acfo administrativo objeto de impugnacion del que en su dia se derivé una
cantidad a devolver de -6.933,38 euros

Dicho acto consta noiificado en fecha 16.07.19.

SEXTO.- El dia 05/08/2019 e! contribuyente interpuso la presente reclamacion
econdmico administrativa contra el citado acuerdo, alegando el injustificado rechazo
de los conceptos en virtud de los cuales realizé sus viajes como consecuencia del
trabajo llevado a cabo en Muanich y falta de motivacién para rechazar la prueba
aportada en la resolucion del recurso de reposicion.

Adjunta a la citada reclamacién, certificado expedido por el Gerente del |[ESE
Business School, Universidad de Navarra, en su sede en Muanich, enumerando en el
mismo las actividades realizadas por el aqui reclamante en cada uno de sus viajes.
En el mismo, en lo que aqui nos interesa, se hace constar lo gue sigue:

"Don ..., Gerente del IESE Business School, Universidad de Navaira, en su sede en
Munich, quiere aclarar a requerimiento de la Agencia Tributaria espafiola, el
cometido del Prof.qn los viajes sefialados en el
cerrtificado de viajes firmado en su dia po omo Secretario General de
esta escuela de negocios internacional.

(...) - Se lrala de la asistencia al Consejo de la fundacion
asi como actividades de direccién de programas apoyados por dicha fundacion.
Aclividades de ayuda de direccion de prograrnas.

Estos fueron llevados a cabo en las ciudades de Kitzbiihel, Viena, Dusseldorf, Vaduz,
Londres, Cliveden y Darmstadi en las fechas que se indican a continuacion: 10.02.17 -
18.02.17, 25.05.17 - 26.056.17, 12.06.17 - 13.06.17, 07.09.17 - 11.08.17, 13.09.17 -
16.09.17, 20.09.17 - 25.09.17, 03.11.17 - 06.11.17, 07.11.17 - 08.11.17 y 20.11.17 -
221117 4 Dite  fLECwaigLE

Se trata de trabajos de supervision y asesoramiento en la toma de
decisiones para la gestién del gasto empresarial. Se ha realizado en las ciudades de

Nassau, Roma, Canctin y Philadelphia y en las siguientes fechas: 02.03.17 - 06.03.17,
19.05.17 - 21.05.17, 22.06.17 - 28.06.17, 19.10.17 - 23.10.17, 13.11.17 - 18.11.17.
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l/ 7th GLOBAL CAPITAL ADVISORS MEETINGS.- Asistencia a fas reuniones para el
" |asesoramiento del equipo de desarrolfo empresarial. San Francisco 30.07.17 -
03.08.17.

MOONFARE INVESTOR WORKSHOP- Asistencia a las reunionss para el
asesoramiento del equipo de desarrofio empresarial. Berlin 30.08.17 - 31.08.17.

(...)

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Este Tribunal es competente para resolver de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (LGT), asi
como en el Reglamento general de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, en materia de revisién en via administrativa (RGRVA),
aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo. No concurre ninguna de las
causas de inadmisibilidad previstas en el articulo 239.4 de Ia LGT.

SEGUNDO. .- Este Tribunal debe pronunciarse respecto a lo siguiente:
Determinar ia procedencia del acto impugnado.

TERCERO.- Ante de pasar a analizar el fondo del asunto, si procediese y tras la
alegacion planteada por el interesado en cuanto a la motivacion del acuerdo de
resolucion del recurso de reposicion se ha de sefialar que el articulo 225.2 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, establece que "La resolucién
contendra una exposicién sucinta de los hechos y los fundamentos Jjuridicos
adecuadamente motivados que hayan servido para adoptar el acuerdo”.

Pues bien, por motivacién hay que entender una explicacién, una manifestacion
explicita, en todo procedimiento que asi lo requiera, de los puntos esenciales del
proceso ogico que se inicia con la produccion de supuestos de hecho y termina con
consecuencias juridicas, pero que necesariamente esta sustentado en las normas
aplicables; todo lo cual debe constar de manera clara y distinta, no formal sino como
cumplimiento del requisito de fondo que consiste en dar razon de la causa del acto,
de modo que nunca podra consistir en formula predeterminada, general o
polivalente que pueda adecuarse a todos los casos, pues ha de estarlo
necesariamente al que se plantee en el procedimiento concreto. La STC 1221991,
de 3 de junio, expresd con precisién cual debia ser el contenido minimo
imprescindible de las resoluciones judiciales, plenamente aplicable, por lo demas, a
los actos administrativos, cuando dice:

"La satisfaccion del derecho a la motivacion de las resoluciones judiciales requiere que
fa resolucion recurrida, ..., permita identificar cudles son las normas que se aplican y
cual ha sido ef juicio 6gico que, fundado en criterios juridicos razonables, ha presidido
fa articulacion o subsuncion del hecho concreto en el precepto normativo de que se
trate, interpretado siempre en el sentido mas favorable a la especial fuerza vinculante
que caracteriza a los derechos fundamentales, lo cual supone, de ofro lado, gue deba
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descartarse la validez de aquellas motivaciones en las que no se confenga el mas
minimo razonamiento que ponga en relacion el hecho concreto con la norma que al
mismo se aplica, impidiendo toda posibilidad de conocer cuél ha sido el criterio que ha
conducido al 6rgano judicial a adoptar la decision en el sentido en que lo ha hecho,
pues en tales supuestos no existira garantia alguna de que la resolucion judicial ha sido
adoptada conforme a criterios objetivos razonables y fundados en derecho, fal y como
requiere el derecho a la tutela judicial efectiva, que no consiente decisiones que
merezcan la calificacion de arbitrarias, por carecer de explicacion alguna o venir
fundadas en explicaciones irrazonables”.

926

Por otra parte, la doctrina jurisprudencial tiene declarado (refiriendose a posibles
irregularidades en la tramitacién de expedientes administrativos) que, en principio, Ia
existencia de las mismas no es suficiente para anular el acto administrativo, si no se
ha producide indefension del afectado; que la omision de un tramite, por muy
importante quesea, no es bastante para declarar la nulidad de pleno derecho del
acto y que los defectos formales sdlo pueden provocar la anulacidn cuando se
aprecia la existencia de indefension.

En el presente caso, en el acuerdo de resolucion del recurso de reposicion, no
puede apreciarse la faita de motivacion alegada. Este Tribunal considera que ia
motivacion del mismo ha permitido conocer al interesado todos los elementos que
han sustentado ei acuerdo adoptado, prueba de ello es que el reclamante en sus
alegaciones ante este Tribunal ha podido rebatir por cuestiones de fondo el acuerdo
impugnado, por lo que no, se ha producido indefensién, cuestion distinta es la

18650 - 219013970110-07- 004 -5

La resolucion transcrita en e presente documento slecirdnico ha sido adoptada por Tribunal Econémico-Administrative Regionzal de Catalufia y s=sién de
ESTE DOCUMENTC ES UNA COPIA FIEL DEL ORIGINAL ELFCTRONICO FIRMADO CON EL SELLG ELECTRONICO DE LOS TREBUNALES ECONGMICO-ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO
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g conformidad o no del interesado con los argumentos esgrimidos por la gestora para
s & no estimar completamente sus alegaciones frente a la liquidacion provigional.
e ] q
m_ o - ] " . r
r— £ CUARTO.- Expuesto lo anterior, pasamos a analizar la cuestion de fondo que en la
— @ resente nos ocupa, relativa a la posible aplicacion de la exencion del articulo 7
S = P P : P
s 5 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
== 5 Personas Fisicas respecto a determinados trabajos realizados por el reclamarnite
= p respecto de los que la Oficina gestora no ha aceptado la aplicacion del referido
== ® beneficio frente a otros a los que si se ha aplicado la mentada exencién
] o
s 2 El citado articulo establece que estaran exentos:
e S
== = "Los rendimientos del trabajo percibidos por irabajos efectivamente realizados en el
—— S35 . or cit P
— E extranjero, con los siguientes requisitos:
=] o)
e B 1.° Que dichos trabajos se realicen para una empresa o entidad no residente en
[ o] ) .. . . .y
—— = Espafia o un establecimiento permanente radicado en el extranjero en las condiciones
== ;‘:’j, que reglamentariamente se establezcan. En particular, cuando fa entidad destinataria
— E de los trabajos esté vinculada con la entidad empleadora del frabajador-o con aquella
— & en la que preste sus servicios, deberan cumplirse los requisitos previstos en el
2 g 4 P q :
D = apartado 5 del articulo 16 del texto refundido de la Ley del Impuesio sobre Sociedades,
> aprobado por el Real Decrefo Legislativo 4/2004, de 5 de marzo.
% 2.° Que en el terriforio en que se realicen los trabajos se aplique un impuesto de
% naturaleza idéntica o andloga a la de este impuesto y no se trate de un pais o territorio
considerado como paraiso fiscal. Se considerarg cumplido este requisito cuando el pals
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o terriforio en el que se realicen los trabajos tenga suscrito con Espafia un convenio
para evitar la doble imposicion internacional que contenga clausula de intercambio de
informacion.

La exencion se aplicara a las retribuciones devengadas durante los dias de estancia en
el extranjero, con el limite méaximo de 60,100 euros anuales.

Reglamentariamente podré establecerse el procedimiento para calcular el importe
diario exento.

Esta exencion seré incompatible, para los contribuyentes destinados en el extranjero,
cort el regimen de excesos excluidos de tributacion previsto en el reglamento de este
impuesto, cualquiera que sea su importe. El contribuyente podré optar por la aplicacion
del régimen de excesos en sustitucion de esta exencién”.

Por su parte, el articulo 6 del Reglamento del Impuesto, aprobado por el Real
Decreto 439/2007, de 30 de marzo (en adelante RIRPF) dispone:

"1. Estaran exentos del Impuesto, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7.° p) de la
Ley del Impuesto, fos rendimientos del trabajo percibidos por trabajos efectivamente
realizados en ef extranjero, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.° Que dichos frabajos se realicen para una empresa o entidad no residente en
Espafia o un establecimiento permanente radicado en el extranjero. Fn particular,
cuando la entidad destinataria de los trabajos esté vinculada con la entidad empleadora
del trabajador o con aquella en la que preste sus servicios, se entenderan que los
trabajos se han realizado para la entidad no residente cuando de acuerdo con lo
previsto en el apartado 5 del articulo 16 del texto refundido de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades pueda considerarse que se ha prestado un servicio intragrupo a fa
entidad no residente porque el citado servicio produzca o pueda producir una ventaja o
utilidad a la entidad destinataria.

2.° Que en el territorio en que se realicen los trabajos se apliqgue un impuesto de
naturaleza idéntica o anéloga a la de este Impuesto y no se trate de un pals o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal. Se considerard cumplido este
requisito cuando el pais o territorio en el que se realicen los trabajos tenga suscrito con
Espafia un convenio para evitar la doble imposicion internacional que contenga
cldusuia de intercambio de informacion.

2. La exencion tendra un limite méaximo de 60.100 euros anuales. Para el célculo de Ia
retribucion correspondiente a los trabajos realizados en el extranjero, deberén tomarse
en consideracion los dias que efectivamente ef trabajador ha estado desplazado en el
exiranjero, asl como las retribuciones especificas correspondientes a los servicios
prestados en el extranjero.

Para ef calculo del importe de los rendimientos devengados cada dia por los trabajos
realizados en el extranfero, al margen de las retribuciones especificas correspondientes
a los citados frabajos, se aplicara un criterio de reparto proporcional teniendo en cuenta
el ntmero total de dias del afio.

3. Esta exencion seré incompalible, para los contribuyentes destinados en el extranjero,
con el regimen de excesos excluidos de fributacion previsto en el articulo 9.° A.3.b) de
este Reglamento, cualquiera que sea su importe. El contribuyente podra optar por a

12 de 19

ESTE DOCUMENTO ES UNA COPIA FIEL DEL ORIGINAL ELECTRONICC FIRMADO CON EL SELLO ELECTRONICO DE LOS TRIBUNALES ECONOMICO-ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO



S70116-08-004 -6

~
2

I
i

18956 - 2150

(A0 AR B Il
{ a resolucion transcrita en el presenie documento electrénico ha side adoptada por Tribunal Econdmico-Administrative Regional de Cataluiia y sesion de

referencia, y su huella digital ha sido incomporada al acta o diligencia correspondients.

|
I

|

083-11411-2020

laplicacién del régimen de excesos en sustitucion de esta exencion”.

QUINTO.- Ademas, en los casos de servicios prestados a entidades o
establecimientos permanentes del grupo, existen unos requisitos afiadidos,
basicamente los contenidos en el articulo 18.5 de la Ley 27/2014 del Impuesto
sobre Sociedades:

"la deduccién de los gastos en concepto de servicios entre entidades vinculadas,
valorados de acuerdo con fo establecido en el apartado 4, estara condicionada a que
los servicios prestados produzcan o puedan producir una ventaja o utilidad a su
destinatario.

Cuando se trafe de servicios prestados conjuntamente en favor de varias personas o
entidadles vinculadas, y siempre que no fuera posible la individualizacion del servicio
recibido o la cuantificacion de fos elementos determinantes de su remuneracion, sera
posible distribuir la contraprestacién total entre las personas o entidades beneficiarias
de acuerdo con unas regfas de reparto qgue atiendan a criterios de racionalidad. Se
entendera cumplido este criterio cuando el método aplicado tenga en cuenta, ademas
de la naturaleza del servicio y las circunstancias en que éste se presle, los beneficios
obtenidos o susceptibles de ser obtenidos por las personas o entidades destinatarias”.

Estos requisitos, precisados por el Tribunal Supremo, han sido sintetizados por la
Audiencia Nacional en Sentencia de fecha 19/02/2020 (Rec 485/2017) de la
siguiente forma:

SEXTQ. - A efectos de analizar la cuestion que nos ocupa, resulta conveniente
hacer una referencia a los criterios que ha establecido hasta el momento el
Tribunal Supremo en los supuestos en que ha tenido ocasion de pronunciarse
sobre esta exencion.

En primer lugar, ha declarado que el incentivo fiscal pretende la
internacionalizacion del capital humano con residencia en Espaiia, reduciendo
la presion fiscal de quienes sin dejar de ser residentes se trasfadan
temporalmente a frabajar al extranjero.

Afiadiendo que el incentivo no esté pensado en beneficio de las empresas sino
de los trabajadores, de ahf que ni siquiera excluya de su ambito de aplicacion,
siempre que se cumplan los requisitos del articulo 16.5 del texto refundido de
la Ley del Impuesto sobre Sociedades, aprobado por Real Decreto 4/2004, de
5 de marzo (BOE de 11 de marzo), aquellos casos en que la entidad
destinataria de los frabajos esté vinculada con la entidad empleadora del
trabajador o con aquella en la que preste sus servicios (STS de 20 de octubre
de 2016 - rec. 4786/2011-).

En segundo lugar, ha precisado que el articufo 7.p) de fa Ley 35/2006 declara
exentos del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas los rendimientos
de trabajo por servicios efectivamente realizados en el extranjero, si concurren
los dos siguientes requisitos:

(i) que dichos servicios o trabajos se realizasen para empresa o entidad no
residente en [Espafia o un establecimiento permanente radicado en el
extranjero y (if) que en el territorio en el que se prestasen se aplicara un
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impuesto de naturaleza idéntica o analoga al que entre nosolros grava la renta
de las personas fisicas, siempre que no se tratase de un territorio o pais
considerado como paralso fiscal.

La exencion se aplica a las retribuciones devengadas durante los dias de
estancia en el extranjero, con un limite méximo anual de 60.100 euros.

£n tercer lugar, ha especificado dicho precepto no exige la existencia de dos
comparfiias, la empleadora residente y la extranjera a cuyo favor sa realizan
los servicios: «los jueces de la instancia se equivocan en cuanto interpretan
que ef articulo 7.p) de la Ley 35/2006 exige "dos compafifas distintas: la
empleadora, residente, y la extranjera a cuyo favor se realiza una prestacion
de servicios"». Afirmando que lo que demanda el precepto es que se trate de
una persona fisica residente fiscalmente en el territorio espafiol -para o que
sera bastante con que tenga aqul el centro vital de sus intereses- que trabaje
por cuenta ajena en una empresa o entidad no residente o en un
establecimiento permanente situado en el extranjero (STS de 20 de octubre de
2016 - rec. 4786/2011-, antes citada).

En cuarto lugar, y en cuanto al destinatario de los servicios, ha declarado que
resufta manifiesto que los trabajos deben tener en fodo caso como destinatario
a una entidad no residente en nuestro pais o un establecimiento permanente
situado fuera del mismo. Pero no reclama que dichos destinatarios de fos
trabajos del sujeto pasivo del IRPF sean los iinicos beneficiarios de los
mismos. Concretamente, no prohibe que existan multiples beneficiarios ofy
que entre ellos se encuentre el empleador del perceptor de los rendimientos
del trabajo ( STS de 24 de mayo de 2019 - rec. 3766/2017-, que recoge el
criterio de la de 28 de marzo de 2019 -rec. 3774/2017- y posteriores).

Asi, ha remarcado que el articulo 7, letra p), LIRPF, (inicamente exige que el
perceptor de fos rendimientos del frabajo, sea este funcionario o no y esté o no
en comision de servicios (la norma no distingue), realice efectivamente en ef
extranjero trabajos para una empresa o entidad no residente en Espafia o un
establecimiento permanente radicado en el extranjero.

Por ditimo, ha sefialado que ef articulo 7, lefra p), LIRPF, tampoco contempla
cual debe ser la naturaleza de los frabajos ni exige una determinada duracion
0 permanencia en los desplazamientos. En particular, no prohibe que se trate
de labores de supervisién o coordinacién. Y no reclama que los viajes al
extranjero sean profongados o tengan lugar de forma continuada, sin
interrupciones, por lo que, en principio, no se pueden descartar los traslados
esporadicos o incluso puntuales fuera del territorio nacional, lo que no resulta
incompatible con la finalidad de la exencién (la internacionalizacion del capital
frumano con residencia en Espafia, reduciendo la presién fiscal de guienes sin
dejar de ser residentes se trasladan temporalmente a trabajar al extranjero).

( STS de 24 de mayo de 2019 - rec. 3766/2017- ).

La resolucion transcrita en el presente documento sfectrénico ha sido adoptada por Tribunal Econdmico-Administrativo Regional de Catalufia y sesién de

referencia, v su huella digital ha side incorporada al acta o diligencia correspondiente.

Mas en detalle, en Sentencia del TS Seccion 22 de su Sala 32 de 28.3.2019 (recurso
de casacion n° 3772/2017), aborda la interpretacion de esta exencién, que ya habia
hecho en TS 20.10.2016, casacion n® 4786/2011, en la que sefialaba que:
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28) A juicio de esta Sala, los jusces de la instancia se equivocan en cuanto
interpretan que el articulo 7.p) de la Ley 35/2006 exige "dos compafifas
distintas: fa empleadora, residente, y la exiranjera a cuyo favor se realiza una
prestacion de servicios" Mas sencillamente, lo que demanda el precepto es
que se trate de una persona fisica residente fiscalmente en ef territorio espafiol
-para lo que sera bastante con que lenga aqui el centro vital de sus intereses
que trabaje por cuenta ajena en una empresa o entidad no residente o en un
establecimiento permanente situado en el extranjero. El incentivo fiscal
pretende la internacionalizacion del capital humano con residencia en Espafia,
reduciendo la presion fiscal de quienes sin degjar de ser residentes se frasladan
temporalmente a trabajar al extranjero. No esta pensado en beneficio de las
empresas sino de los trabajadores, de ahi que ni siquiera excluya de su ambito
de aplicacion, siempre que se cumplan fos requisitos del articulo 16.5 del texto
refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, aprobado por Real
Decreto 4/2004, de 5 de marzo (BOE de 11 de marzo), aquellos casos en que
la entidad destinataria de los trabajos esté vinculada con la entidad
empleadora del trabajador o con aquella en la que preste sus servicios. En
otras palabras, el cardcter inclusivo que debe otorgarse al inciso "en particular,
cuando la entidad destinataria de los trabajos esté vinculada con la entidad
empleacdlora del trabajador o con aquella en la gue preste sus servicios", no
habilita una interpretacion del articulo 7.p) de la Ley 35/2006 como la que hace

fa Sala a quo” (FJ 5°).

Por su parte, la Sentencia de 28.3.2019 (recurso de casacién n® 3774/2017)

establece:

La interpretacion restrictiva o, mas precisamente, estricta, que, en principio,
debe hacerse de las normas que establecen beneficios o incentivos fiscales,
no puede dar un resultado contrario a la logica, a fa letra de la ley o, en
general, a los criterios hermenéuticos recogidos en los apartados 1 y 2 del
artfculo 12 LGT . En particular, es claro que no cabe exigir para el disfrute de
la exencion que examinamos requisitos que no prevé el precepto que la
establece.

Y el articulo 7, letra p), LIRPF, dnicamente exige que el perceptor de los
rendimientos def trabajo, sea este funcionario o no y esté o no en comision de
servicios (la norma no. distingue), realice efectivamente en el exiranjero
frabajos para una empresa o entidad no residente en Espafia o un
establecimiento permanente radicado en el extranjero. La norma dgja claro
que las labores de que se trate deben efectuarse fisicarnente fuera del
territorio de Espafia por un trabajador por cuenta ajena; y resulta asimismo
manifiesto que los trabajos deben tener en todo caso como destinatario a una
entidad no residente en nuestro pais o un establecimiento permanente situado
fuera del mismo. Pero no reclama que dichos destinatarios de los trabajos del
sujeto pasivo del IRPF sean fos Unicos beneficiarios de los mismos.

Concretamente, no prohibe que existan multiples beneficiarios oy que enire
ellos se encuentre ef empleador del perceptor de fos rendimientos del frabajo.

Como hemos dicho, este incentivo fiscal no esta pensado en beneficio de las

empresas o entidades sino de los frabajadores.
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La exigencia anterior no solo no esta en la letra de la ley sino que, como
apunta el recurrente, no parece compadecerse con la circunstancia de que la
propia norma contemple expresamente la posibilidad de que fla entidad
destinataria de los trabajos esté vinculada con la entidad empleadora del
trabajador o con aquelia en la que preste sus servicios, disponiéndose como
tinico requisito, por fo demas, normal en la Idgica del beneficio fiscal que
examinamos, que la prestacion del servicio de que se trate produzca o plieda
producir una ventaja o utilidad a la entidad destinataria.

Y en la Sentencia de 24 de mayo de 2018 (rec. 3766/2017) indica:

8. Aunque no nos Io pide el auto de admision del recurso, al objeto de resolver
el debate que se ventila en esta sede, conviene asimismo aclarar que el
artfoulo 7, letra p), LIRPF , tampoco contempla cuél debe ser la naturaleza de
los trabajos ni exige una determinada duracion o permanencia en los
desplazamientos. En particular, no prohibe que se frate de labores de
supervision o coordinacion. Y no reclama que los vigjes al extranjero sean
prolongados o tengan lugar de forma continuada, sin interrupciones, por lo
que, en principio, no se pueden descartar los traslados esporadicos o incluso
puntuales fuera del territorio nacional, lo que no resuita incompatible con la
finalidad de la exencién (la internacionalizacion del capital humano con
residencia en Espafia, reduciendo la presién fiscal de quienes sin dejar de ser
residentes se trasladan temporalmente a (rabajar al extranjero).

Lo cierto es que el precepto legal solo habla de "dias de estancia en el
extranjero”, sin establecer ningun minimo temporal, y el reglamento que o
desarrolfa dice que para el "célcuio de la retribucion correspondiente a los
trabajos realizados en el extranjero, deberan tomarse en consideracion Ios
dias que efectivamente el trabajador ha estado desplazado en el exiranjero”
(articulo 8, apartado 2, del Real Decreto 439/2007 ), también sin especificar
limite minimo alguno de dias.

SEXTO.- En el caso que nos ocupa, el motivo por el que la Oficina gestora en el
acuerdo de resolucion del recurso de reposicion considera no aplicabie la exencion
prevista en el articulo 7 p) de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas respecto determinados trabajos radica en el hecho de que. en primer lugar,
respecto a las funciones denominadas con la
documentacion aportada no podlan conocerse de forma clara los setvicios
prestados ni a quien beneficiaban ni las funciones llevadas a cabo por el recurrente,
y respecto a las denominadas "7th GLOBAL CAPITAL ADVISORS MEETINGS y
MOONFARE INVESTOR WORKSHOP" dado que se trata de reuniones del equipo
de desarrollo empresarial extremo que ya se habia apuntado en la liquidacion
provisional y frete al que no se habia aportado prueba alguna, en apoyo de esta
ultima conclusion se citaban las consuitas de la DGT V3908-15 y V1557-08.

En cambio, el reclamante alega el injustificado rechazo de los conceptos en virtud
de los cuales realizé sus viajes como consecuencia del frabajo llevado a cabo en
Munich.

Para acreditar que procedia aplicar la exencion aporta, entre otros documentos,
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certificado expedide por el gerente del IESE Business Scheool, Universidad de
Navarra, en su sede de Munich, explicando cada una de las funciones realizadas
por el aquf reclamante en sus distinfos desplazamientos, asi como certificado
expedido por el Secretario General de IESE Business School de los distintos
desplazamientos por motivos de trabajo con indicacion del destino, fecha y motivo.

En atencién a dichos certificados y siendo previamente aceptadas bien en la
liguidacidn provisional bien en sede de reposicion las funciones denominadas "THE
OWNERS FORUM", "BANK GUTMANN MEETING y THE LEADERS PLAYBOOK
OF FINANCE", "IESE ALUMNI SESION", "ACTIVIDAD PROFESIONAL
MEETINGS" y "SPGT MEETINGS", pasamos a analizar las no aceptadas por la
Oficina gestora a los efectos de aplicar respecto a dichos desplazamientos y
retribuciones obtenidas la exencidn prevista en el articulo 7 p) de la Ley del
Impuesto, para precisar la procedencia o no de dicha exencién.

- En primer lugar, respecto a las denominadas m con
la descripciéon dada en el certificado de funciones (asistencia al Consejo de la
Fundacion asi como actividades de direccion de programas apoyados por dicha
fundacion), g pueden convcerse :lag: actividades realizadas y lasentidades a-las»
wuerbenefician::Deberia-haberse aportado contrato de: colaboracion con.fa filial eny
Minich guie p i determinar gtie dichios trabajos e tealizaban en beneficic de -
la enttdad Bxtranjera. 'y no.en beneficio dela sede cenfral en: Esparia.

- Respecto a las denominadas W con la descripcidon dada (trabajos de
supervision y asesoramiento e ecisiones para la gestion del gasto
empresarial), noexiste unasede del 1ESE &n’los paises  asociados a dicha 7
actividad; 'por: o gue;-debe ‘entenderse” q’ue tal desplazamienfo tiene una fi nahdad 7

fistintara lade: farmacion dentro déla Sede.

- Respecto a las denominadas ""7th GLOBAL CAPITAL ADVISORS MEETINGS y
4 MOONFARE INVESTOR WORKSHOP", se ftratan de reuniones para el
asesoramiento del equipo de desarrollo empresarial. Este Tribunal entiende y en
base a la consulta referenciada por la Oficina gestora (V3908-15), que teles
actividades constituyen servicios intragrupo dado que los mismos pueden producir
una ventaja o utilidad a las entidades destinatarias y son servicios que, por su
naturaleza, una empresa estaria dispuesta a pagar a otra empresa independiente
para su ejecucion. Tales actividades se realizan de 30.07 a 03.08 y del 30.08 al
31.08, respectivamente, 1o que determina que sean aceptados 7 dias adicionales.

Por dltimo, sefialar gue en ningun caso procede la exencidn discutida respecto a
aquelias actividades que tenga lugar en Espafia.

Por lo expuesto, procede anular la liguidacidon aqui impugnada derivada de la
resolucion del recurso de reposicidn con objeto de que la Oficina gestora practigue
nueva liquidacion en la que se apligue la exencion discutida a un total de 53 dias.
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Por lo expuesto

Este Tribunal Economico-Administrativeo acuerda ESTIMAR EN PARTE la
reclamacion en los términos sefialados en la presente resolucion.

RECURSOS

Contra la presente resolucion puede interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Catalufia en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de esta
notificacion. Sin perjuicio del recurso de anulacion previsto en el articulo 241 bis de
la LGT, que se podra interponer, en los casos seffalados en ef citado articulo, en el
plazo de 15 dias a partir del dia siguiente a la fecha de esta noltificacion, ante este
Tribunal Econémico-Administrativo.

NOTA INFORMATIVA

En cumplimiento del apartado Séptimo, 1.1.2, de la Resolucién de 21 de diciembre
de 2005 de la Secretaria de Estado de Hacienda y Presupuestos (BOE del 3 de
enero de 2006), se informa del contenido de los articulos siguientes, por ser de
interés en caso de que de la presente resolucidn resulte una cantidad a ingresar sin
necesidad de practicar una nueva liquidacion, si hubiera mediado suspension del
procedimiento de recaudacion durante la tramitacion de la reclamacion.

RGRVA. Art. 66.1

1. "Los actos resolutorios de los procedimientos de revision seran ejecutados en sus
propios términos, salvo que se hubiera acordado la suspension de la ejecucion del acto
inicialmente impugnado y dicha suspension se mantuviera en otras instancias. La
interposicion del recurso de alzada ordinario por 6rganos de la Administracién no
impedira la ejecucion de Jas resoluciones, salvo en los supuestos de suspension”.

RGRVA. Art. 66.6

6. "Cuando la resolucion administrativa confirme el acto impugnado y éste hublera
estado suspendido en periodo voluntario de ingreso, la notificacion de la resolucion
iniciaré el plazo de ingreso del articulo 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria. Si la suspensién se produjo en periodo efecutivo, la notificacion de
la resolucion determinaré la procedencia de fa continuacién o del inicio del
procedimiento de apremio, segdn que fa providencia de apremio hubiese sido notificada
0 no, respectivamente, con anterioridad a la fecha en la que surlic efectos la
suspension...;”.

LGT Art. 233.8

8. "La suspension de la efecucion de acto se mantendra durante la tramitacion def
procedimiento econdmico administrativo en todas sus instancias...”

LGT Art. 233.9

9. "Se mantendréa la suspension producida en via administrativa cuando el interesado
comunique a fa Administracién tributaria en el plazo de interposicion del recurso
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cohtencioso-administrativo que ha interpuesto dicho recurso y ha solicitado la
suspension en ef mismo. Dicha suspension continuara, siempre que la garantfa que se
hubiese aportado en via administrativa conserve su vigencia y eficacia, hasta que el
drgano judicial adopte la decision que corresponda en relacion la suspension soficitada.

930

Tratandose de sanciones, la suspension se mantendra en los términos previstos en el
parrafe anterior sin necesidad de prestar garantia, hasta que se adopte la decisién
judicial”.

- PLAZOS DE INGRESO
LGTArt. 62.2, 62.5y 62.7

2. "En el caso de deudas tributarias resultantes de liquidaciones practicadas por la
Administracion, el pago en perfodo voluntario debera hacerse en los siguientes plazos:

a) Si la notificacion de fa liquidacion se realiza entre los dias uno y 15 de cada mes,
desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia 20 del mes posterfor 0, si
éste no fuera habll, hasta el inmediato habil siguiente.

b) Si la notificacion de la liquidacion se realiza entre los dias 16 y dltimo de cada mes,
desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia cinco del segundo mes
posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente”.

5. "Una vez iniciado el periodo ejecutivo y nofificada la providencia de apremio, el pago
de fa deuda tributaria debera efectuarse en los sigtientes plazos:

18950 - 219613970110~ 11 -004- 9

a) Si fa notificacién de fa providencia se realiza entre los dias uno y 15 de cada mes,
desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia 20 de dicho mes o, si éste no
fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

b) Si la nolificacion de la providencia se realiza entre los dfas 16 y Uitimo de cada mes,
desde la fecha de recepcion de la nolificacion hasta el dia cinco def mes siguiente o, si
éste no fuera habil, hasta el inmediato hébil siguiente”.

7.- "Las deudas fributarias aduaneras y fiscales derivadas de operaciones de comercio
exterior deberan pagarse en ef plazo establecido por su propfa normativa”.
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